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Oficina Nacional de Servicio Civil

Presupuesto
Vigente 2024

Gestion de presupuesto

Q.66,940,000.00

Q39,052,392.07

Presupuesto
Ejecutado

Q.39,052,392.07

Porcentaje de
Ejecucion

58.34%

2024 Q.66,940,000.00

PRESUPUESTO EJECUTADO

PRESUPUESTO VIGENTE PARA

EJECUCION

Q27,887,607.93
PRESUPUESTO POR EJECUTAR 2024

Descripcion del programa

Presupuesto

vigente

Presupuesto
Ejecutado

Porcentaje de
Ejecucion

Programa
29

presupuestario

Ejecucion presupuestaria

por clasificacion geografica

Region 1:

Metropolitana Q.39,052,392.07

Administracion de recursos
humanos de la administracion
publica y del régimen de clases
pasivas civiles del estado

Presupuesto para pago de
salarios y honorarios

Presupuesto ejecutado en
pago de salarios y honorarios

Porcentaje de ejecucion en el
pago de salarios y honorarios

Personal permanente 011

Personal temporal 021
Personal temporal 022
Jornales 031
Servicios técnicos o
profesionales 029

Servicios técnicos o
profesionales subgrupo 18

Q.66,940,000.00

Q.39,052,392.07

Servicios personales, técnicos y profesionales al
mes de agosto de 2024

Q.51,227,777.00

Q.30,979,423.41

60.47%
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Ejecucion Presupuestaria Por

Grupo de Gasto

Grupo 000:

- Q.30,979,423.41
Servicios personales

Grupo 100:

Servicios no personales Q.3,220,373.63

Grupo 200:

Materiales y suministros Q.704,779.74

Grupo 300:
Propiedad, planta, equipo
e intangibles

Q.150,362.79

Grupo 400:

Transferencias corrientes Q.3,747,041.39

Grupo 900:
Asignaciones globales

Q.250,411.11

Ejecucion por finalidades

Servicios publicos
generales

Principales avances o logros de Agosto

a) Adhesién a Campafia Corazén Azul. La ONSEC se adhiri6 a esta campafa
promovida por la SVET con el fin de unificar esfuerzos en la lucha contra la trata de
personas.

b) Fortalecimiento de capacidades técnicas y asesorias. Se capacit6 a 695 personas
de las instituciones en temas relacionados con dotacién de recursos humanos, evaluacion
del desempefio, derechos y obligaciones de los servidores publicos, manual de
organizacion y funciones, Médulos y Manuales SARH-SIARH, acciones de puestos,
acciones de personal y sobre el Régimen de Clases Pasivas Civiles del Estado.
Asimismo, se brindé asesoria a 550 personas sobre: acciones de puestos, reglamento
organico interno, dotacion de recursos humanos, manual de organizacion y funciones, Ley
de Servicio Civil y su Reglamento.

c) Jornadas Informativas sobre el Régimen de Clases Pasivas Civiles del Estado.
Con el objetivo de ampliar los conocimientos en materia de servicio civil, de los beneficios
del Régimen de Clases Pasivas Civiles del Estado, asi como la implementacién de
servicios en linea, durante el mes de agosto se atendié a 372 personas, de las siguientes
instituciones: CNA, ENCA, CONRED, CGC y RENAP.

d) ONSEC y el Benemérito Comité Prociegos y Sordos de Guatemala suscriben
Convenio de Cooperacion Interinstitucional. Se suscribi6é el convenio con el objetivo
de establecer mecanismos de coordinacién para implementar politicas y estrategias que
garanticen el cumplimiento de los derechos humanos de las personas con discapacidad
visual y auditiva, asi como el fomento de una cultura inclusiva en el personal
administrativo y técnico de la ONSEC.

e) Servicios a la poblacién. Se beneficié a 405 personas con autorizacion de pensiones
y contribuciones voluntarias para aportar al Régimen de Clases Pasivas Civiles del
Estado. A 4,790 personas con acciones de recursos humanos, y 47 personas con
resoluciones juridico laborales por apelacién. También se registraron y aprobaron 1,647
acciones de puestos y beneficios monetarios.

f) Interconexion para tramites de Prevision Civil. En cumplimiento al Decreto 05-2021
del Congreso de la Republica de Guatemala; Ley para la Simplificacién de Requisitos y
Tramites Administrativos, los expedientes para las pensiones civiles del Estado seran
electrénicos luego de lograrse la interconexion entre la ONSEC, MINFIN Y CGC. De igual
forma, se realiz6 el lanzamiento de 9 aplicaciones para realizar solicitud de tramites de
clases pasivas, de forma electrénica por medio del CEO; para los tramites de solicitud de
pensién civil por viudez, por invalidez, por orfandad, por viudez y orfandad, a favor de
padres, revision a la jubilacién, extensién a la orfandad, contribucién voluntaria articulo 19
y contribucién voluntaria articulo 20.




