
Autoridades

MSc. Karla Johana 

Alvarado

MSc. Karla Argentina 

Gómez 

Directora de la Oficina 

Nacional de Servicio Civil

Subdirectora de la Oficina 

Nacional de Servicio Civil

Gestión de presupuesto

Q.65,340,000.00

63.91 %

Presupuesto

Vigente 2023

Presupuesto

Ejecutado

Porcentaje de

Ejecución

Q.41,758,027.51

Q.65,340,000.00

Descripción del programa
Presupuesto

vigente
Presupuesto

Ejecutado

Porcentaje de

Ejecución

Programa 29
Programas

presupuestarios
Q.41,758,027.51 63.91%

Administración de recursos 

humanos de la administración 

pública y del régimen de clases 

pasivas civiles del estado 

Ejecución presupuestaria 

por clasificación geográfica 

Región 1: 

Metropolitana 
Q.50,175,535.00

Q.33,943,747.46

67.65 %

12

00

00

12

00

Presupuesto para pago de 

salarios y honorarios 

Presupuesto ejecutado en 

pago de salarios y honorarios

Porcentaje de ejecución en el 

pago de salarios y honorarios 

Personal permanente 011 

Personal temporal 021 

Personal temporal 022 

Jornales 031 

Servicios técnicos o 

profesionales 029 

Servicios técnicos o 

profesionales subgrupo 18

Servicios personales, técnicos y profesionales  

Q.33,943,747.46

Q.5,052,580.21

Q.963,480.49

Q.810,090.00

Q.434,599.21

Grupo 000:

Servicios personales

Grupo 100:

Servicios no personales

Grupo 200:

Materiales y suministros

Grupo 300:

Propiedad, planta equipo 

e intangibles

Grupo 400:

Transferencias corrientes

Grupo 900:

Asignaciones globales

Presentación oficial del Organigrama Administrativo del Sector Público.

La ONSEC en conjunto con INAP y SEGEPLAN, presentó la actualización de

este importante instrumento, con el objetivo de que la población conozca la

estructura orgánica del sector público, que incluye a los organismos Judicial y

Legislativo, el detalle de la organización del Organismo Ejecutivo, otras

instituciones, dependencias autónomas y descentralizadas; así como, los

órganos de control político y de control jurídico administrativo.

Participación en el Congreso "La Sororidad en la Mujer". En el marco del

Quinto Aniversario de la agrupación "Mujer, Nacimos para Ser Felices"; La

ONSEC participó en un conversatorio con el fin de crear redes de apoyo que

impulsen cambios sociales hacia la equidad e igualdad.

Participación en el VII Congreso Internacional de Meritocracia y Servicio

Civil. “Tendencias Globales en Procesos de Selección: Lecciones y

Desafíos para América Latina”, realizado en Cartagena, Colombia. La

directora de la ONSEC disertó sobre las Particularidades y Buenas Prácticas

del Servicio Civil en Guatemala y participó en el conversatorio “Incentivar la

cultura de mérito en América Latina”. Además, junto al director la CNSC de

Colombia, presentó la iniciativa de conformar una Asociación

Latinoamericana de Entidades de Servicio Civil, invitando a los países

participantes a unirse. Estas acciones suman en la búsqueda de promover la

excelencia del servicio civil en la región.

Fortalecimiento de capacidades técnicas y asesorías. Se capacitó a 69

servidores públicos en temas relacionados con el Manual de Gestión del

Desempeño, proceso de dotación de recursos humanos y uso del Sistema

Informático de Administración de Recursos Humanos. Además, se brindó

asesoría sobre Acciones de Puestos y Reglamento Orgánico Interno a:

SCSPR, CODISRA, COPANTIGUA, INAP, e INGECOP.

Servicios a la población. Se benefició a 733 personas con la autorización de

pensiones y contribuciones voluntarias para aportar al Régimen de Clases

Pasivas Civiles del Estado. A 6,180 personas con acciones de recursos

humanos. También se registraron y aprobaron 1,012 acciones de puestos y

beneficios monetarios.

Continúan las Brigadas “ONSEC más cerca de ti”. Con el objetivo de

ampliar los conocimientos en materia de Servicio Civil, de los beneficios del

régimen de Clases Pasivas Civiles del Estado y la implementación de servicios

en línea. A la fecha se han atendido 44 instituciones y 2,300 servidores

públicos.

al 30 de Septiembre de 2023 

Principales avances o logros

Servicios públicos 
generales

Ejecución por

finalidades

Q. 41,758,027.51

Gráfica

Ejecución Presupuestaria Por 

Grupo de Gasto

Q.553,530.14

254


